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Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem, Allamtudomanyi és Nemzetkozi
Tanulmanyok Kar, Emberi Eréforrds Tanszék, egyetemi docens
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, Allamtudomanyi és Nemzetkozi
Tanulmanyok Kar (kordbban: Allamtudoményi és Kozigazgatdsi
Kar), Emberi Eréforras Tanszék, adjunktus

Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, Allamtudomanyi és Kozigazgatasi
Kar (korabban: Ko6zigazgatds-tudomanyi Kar), Emberi Eréforras
Intézet, tanarsegéd )

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, Allam-és Jogtudomanyi Kar,
Munkajogi €s Szocialis Jogi Tanszék, adjunktus

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, Allam-és Jogtudomanyi Kar,
Munkajogi és Szocialis Jogi Tanszék, tanarsegéd

Dr. Kovéacs Laszlé Ugyvédi Iroda, (igyvédjeldlt

Pal és Kozma Ugyvédi Iroda, tigyvédjeldlt

Nemzetgazdasagi Minisztérium, Foglalkoztatas-iranyitasi FGosztaly,
jogi féreferens, tanacsos

Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium, Jogi Féosztaly, jogi féreferens,
tanacsos

jogi szakvizsga

Federal Mediation and Conciliation Service (U.S.A.) ,New Mediation
Training” ciml kurzusanak elvégzése (a Munkaligyi Kozvetitéi és
DoOnt6birdi Szolgalat altal szervezett képzés, Magyarorszag)

Rézler Gyula Alapitvany kutatdi 6szténdija (University of New
Mexico, Anderson School of Management, Albuquerque)

E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, Allam- és Jogtudomanyi Doktori
Iskola, doktori képzés (6sztondijas)

Osztdéndij elnyerése a Central European University Summer
University (Budapest) programjaban [,Global Perspectives on
Appropriate Dispute Resolution (ADR) (In co-operation with
Benjamin N. Cardozo School of Law, New York and Hamline
University School of Law, Minnesota )”"] - a Mediation and Other
Methods to Foster Democratic Dialogue és a Trends of Conflict
Resolution in Labour Matters cim( kurzusok elvégzése
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Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Budapest, Allam-és
Jogtudomanyi Kar, Jogasz szak, jogasz diploma - summa cum laude
Nagy Lajos Gimndazium, Szombathely - érettségi, kit(ind
eredménnyel

PhD, E6tvos Lordnd Tudoményegyetem Allam- és Jogtudomanyi
Doktori Iskola (értekezés cime: A biztonsdg arnyékaban. A
munkajogviszony megsziintetésével szembeni védelem
alapkérdései)

Rektori Kitiinteté Oklevél (Nemzeti Kozszolgalati Egyetem)

Ezust E6tves Emlékérem (E6tvos Lordnd Tudomanyegyetem, Allam-
és Jogtudomanyi Kar)

Comunidad para la Investigacién y el Estudio Laboral y Ocupacional
(CIELO) tagja

az érvénytelenség a munkaviszonyban elnevezésl joggyakorlat-
elemz6 csoport tagja (Kuria, Koézigazgatasi-Munkaigyi Kollégium
Munkalgyi Szakag)

Magyar Tudomanyos Akadémia, Allam- és Jogtudomanyi Bizottsag

(koztestileti tag)

a Munkajog cim(i jogi szaklap fészerkeszt6je (ORAC, kordbban HVG-
ORAC Kiadd)

a Munkaigyi levelek cim( folyodirat szerkesztObizottsdganak tagja
részvétel senior researcherként az Eurdpai Bizottsdg a Munkaaddk
és Gyariparosok Orszagos Szovetsége és - a szervezet
kutatdhelyeként — a Munkajogi és Szocidlis Jogi Tanszék ,Improving
knowledge on the impact of Central- and Eastern European social
partners on competitive labour market reforms facing the global
crisis” kutatasaban

részvétel a KOFOP-2.1.2-VEKOP-15-2016-00001 azonositd szamu,
~A jo kormanyzast megalapozd ko6zszolgalat-fejlesztés” cimd
kiemelt projekt keretében, a ,KoOzszolgalati jogi és HR komplex
kutatomdhely” ciml Ludovika Kiemelt Mdihely kutatdjaként
(kutatasvezetG: Prof. Dr. Kiss Gyorgy)

az Agazati Részvételt Megallapito Bizottsag elndke

a munkaviszony jogellenes megsziintetése jogkovetkezményeivel
kapcsolatos itélkezési gyakorlatot vizsgalé joggyakorlat-elemzé

csoport tagja (Kuria, Kozigazgatasi-Munkaligyi  Kollégium
Munkaligyi Szakag)
a Kormanytisztviseléi DontObizottsag hatarozatai  birdsagi

felllvizsgalatat vizsgald joggyakorlat-elemz6 csoport tagja (Kuria,
Kozigazgatdasi-Munkaigyi Kollégium Munkalgyi Szakag)

a felmondasok és az azonnali hatadlyl felmondasok gyakorlatat
vizsgalé joggyakorlat-elemz6 csoport tagja (Kuaria, Kozigazgatasi-
Munkatligyi Kollégium Munkalgyi Szakag)

Karoli Gaspar Reformatus Egyetem, megbizott oktatd

részvétel az Emberi eréforras gazdalkodas és kdzszolgalati életpdlya
ciml kutatasban, a jogi munkacsoport vezetGjeként, valamint
kutatoként; a kutatds a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztérium
(KIM) feladatai kérében valdsult meg (AROP-2.2.17 projekt)

az Agazati Részvételt Megallapité Bizottsag tagja

Wekerle Sandor Uzleti Féiskola, megbizott oktatd
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a Magyar Munkajogi Tudomanyos Egyesiilet (korabbi nevén: Magyar
Munkajogi Tudomanyos Didk Egyesiilet) tagja

HR & Munkajog cim( jogi szaklap foszerkesztdje (korabban: Lex HR-
Munkajog) )

Eotvos Lorand Tudomanyegyetem, Allam-és Jogtudomanyi Kar

a Munkaligyi KozvetitGi és Dont6birdi Szolgdlat tagja

a Munkaadodi levelek cim( folydirat szerkesztdbizottsaganak tagja
kutatdi asszisztensi feladatok elldtasa az Eurdpai Unid Bizottsaga
(European Commission - Employment, Social Affairs and Equal
Opportunities DG) altal meghirdetett kutatasban — The Evolution of
Labour Law in the new Member States of the European Union: 1995-
2005 Country Study on Hungary

a Magyar Munkajogi Tarsasag tagja

részvétel az MTA-PTE Osszehasonlitd és Eurdpai
Foglalkoztataspolitikai és Munkajogi Kutatécsoport munkajaban
(kutatasvezet6: Prof. Dr. Kiss Gyorgy)

Zsigmond Kiraly Féiskola, megbizott oktatd

Széchenyi Istvan Egyetem, Jog- és Gazdasagtudomanyi Kar,
megbizott oktato

Central European University, Legal Studies, kutatdi asszisztens
részvétel kutatéként az Orszdgos Foglalkoztatdsi Koézalapitvany
(OFA) altal tamogatott, A rugalmas alkalmazkodast elGsegit6
szerz6déstipusok, kilonos tekintettel a Munka Torvénykonyve
2001. évi modositdsanak hatasaira cim( kutatasban

Kozépfok C tipusu nyelvvizsga
Kozépfok B2 komplex nyelvvizsga



